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GROUPE 15 DEPENsES AFFERENTES Al L'EXPLOlTATION COURANTE

. = !

= ‘ AR A = ) Budgétprévlsfonnel pro osé i = "_ T g T e |
R R Budget E s R e | Mesures s Dépenses Budget |
. Réeln-2 _exécutolren-1_| Reconduction | nouvelles Total _autorisées exécutoire |
ACHATS (1) (2) () I (4) _ (5)=(3)+(4) (8) n_
60611 EAU ET ASSAINISSEMENT 441,36 528,00 500,00 500,00 500,00
60612 ENERGIE - ELECTRICITE ) 1 500,00 3 800,45 3 496,09 3 496,09 3 496, 09
60621 |COMBUSTIBLES ET ET CARBURANTS 1 500,98 2 400,00 1 500,00 1 500,00 I 1500 00‘
60622 PRODUITS D'ENTRETIEN 520,68 900,00 900,00 900,00 900,00/
60624 FOURNITURES ADMINISTRATIVES 30,00 50,00 50,00 50,00! 50,00
6063 ALIMENTATION 1277,84 2 063,34 1 400,00 1 400,00 1400,00
6066 FOURNITURES MEDICALES 220,70 250,00
6068 AUTRE ACHATS NON STOCKES DE MATIERES ET DE FOURNITURES ;
- 518,17 1.500,00 500,00/  _ soo00f _ 500,00
SERVICES EXTERIEURS
AUTRES SERVICES EXTERIEURS ) B -
6257 RECEPTIONS 50,00 50,00 50,00 50,00
6262 FRAIS DE TELECOMMUNICATION 888,17 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
6288 |AUTRES _ 211,75 500,00 500,00 50000 500,00
[TOTAL GROUPEL " ] 7109,65[  13041,79] 989600 989609 | 989609




_____GROUPE Il ;: DEPENSES AFFERENTES AU PERSONNEL :

i T[T Budget prévisionnel proposé. ST R
et ~ Budget g Lesaa b Mesures AR Dépenses Budget

Réel n-2 _ exécutoire n-1 | Reconduction |~ nouvelles. __Total autorisées exécutoire
o Mm@ | @ ) —(5)=3)+(4) ) M|
6215 PERSONNEL AFFECTE A L'ETABLISSEMENT 13 611,81 14 000,00 14 000,00 14 000,00 14 000,00
622312 |AUTRES MEDECINS 100,00 100,00] 100,00
6331 VERSEMENT DE TRANSPORT 1911,51 2 300,00 2 200,00 2 200,00 2 200,00

6333 |PARTICIPATION DES EMPLOYEURS A LA FORMATION ‘
'PROFESSIONNELLE CONTINUE 898,53 1 350,00 1 150,00 1 150,00 1150,00
64111 ‘REMUNERATION‘PRINCIPALE 92 085,70 121 759,37 126 000,00 126 000,00 126 000,00
64112 INBI, SUPPLEMENT FAMILIAL 2 762,66 6 000,00 6 600,00 6 600,00 6 600,00
64113 |PRIME DE SERVICE 3 766,69 5 400,00 270,00 270,00 270.00‘
641188 |AUTRES INDEMNITES 32 659,78 35 200,00 32 900,00 32 900,00 32 900,00
64131 |REMUNERATION PRINCIPALE 41 247,80 24 600,00 24 000,00 24 000,00 24 000,00
64511 COTISATIONS A L'URSSAF 24 972,25 26 700,00 19 300,00 19 300,00 19 300,00
64513 COTISATIONS AUX CAISSES DE RETRAITE 1700,23 1 100,00 1100,00 1100,00 1100,00
64515 COTISATIONS A LA CNRACL 29 242,89 38 000,00 40 000,00 40 000,00 40 000,00
6471 PRESTATIONS VERSEES POUR LE COMPTE DU FNAL 445,65 600,00 630,00 630,00 | 630,00
6475 IMEDECINE DU TRAVAIL 414,62 400,00 500,00 500,00 500,00
6488  |AUTRES CHARGES DIVERSES DE PERSONNEL o 5 500,00 ©7300,00 680000 6 800,00 ‘ 6 800,00/

O T AL RO P Il o e e e e T e 25122012  284709,37 | 275550,00] 275550,000 ] 275 550,00 |




N T “EXPLOITATION : DEPENSES A s e s e o
GROUPE Iil : DEPENSES AFFERENTES A LASTRUCTURE ek
B "ff“"‘.‘ F R get prévisionnel proposé *_”—— TR :
i e ~ Budget ST R Mesures el : - Dépenses Budget
Réel n-2 _exécutoire n-1 Reconduction _nouvelles Total autorisees exécutoire

I I (1) (. (3) 4)__ (5)=(3)y+(4) | (6) .
6135 [LOCATIONS MOBILIERES 600,00 600,00 600,00
61352  |LOCATIONS MOBILIERES EQUIPEMENTS 500,00 500,00 ‘
61558  |ENTRETIEN ET REPARATION DES AUTRES MATERIELS ET

OUTILLAGES 437651 10 400,00 7 500,00 7 500,00 7 500,00
61568  |MAINTENANCE AUTRES 477,20 700,00 , 500,00 500,00 500,00
6165 RESPONSABILITE CIVILE 140,31 150,00 I 150,00 150,00 150,00
6166 MATERIELS S 250,00 250,00 250,00 250,00
AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE - o - o -
6541 CREANCES ADMISES EN NON VALEUR 71,20 [ '
6578 AUTRES SUBVENTIONS L 1200,00)  1200,00 e 1.200,00| '1.200,00 1.200,00
CHARGES FINANCIERES
CHARGES EXCEPTIONNELLES o - - o
6718 AUTRES CHARGES EXCEPTIONNELLES SUR OPERATION DE

GESTION B e 6 681,28 25 3.00,.00‘ S I | NS— _ ]
DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET AUX PROVISIONS _ L o o o o
68112  |DOT. AMORT. IMMOB, CORPORELLES o ] 1 585,07 1 650,00] | 2900,00] 2900000 | 290000

[TOTAL GROUPE I i) 15031,57| 4015000 [ 13100,00[  13100,00] | 13100,00]

[TOTAL GENERAL {GROUPE | * GROUPE Il ¥ GROUPE )"~ __ _273361,34[ _ 337901,16| | 298546,09] 29854609 | 298546,09]

“"Reporta [ “Reporta s e S SR AR R il
_ nouveau |  nouveau 9 - Reporta nouveauenn |
. __enn-2 cenn-1 : el e ST,

002 |DEFICIT DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT REPORTE il 3821,55 - - 4 253,91|

B T T E T LT S ,,,-ATJ

273 361,34

3a1722,71]

302 800,00]

302 800,00

| 3023800,00




PE|: PRODUITS DE LATARIFICATION

i 3 =y onnel f SO e
Budge i |~ Mesure TR
eln2 cutoire n-1_| Reconduction | nouve ___Total
(1) __(2) (3) (4) (5)=(3)+(4)
731118 |DOTATION DE L'ASSURANCE MALADIE : AUTRES ETS ET SERVICES ‘
MEDICO-SOGIAUX 148 885,94 154 708,04 141 584,24 141 584,24 141 584,24/
73418  |PRODUITS A LA CHARGE DE L'USAGER - AUTRES ETS ET SERVICES
MEDICO-SOCIAUX 41 675,56 63 000,00 80 000,00 80 000,00 80 000,00
7351128 |AUTRES FINANCEMENTS COMPLEMENTAIRES B -
217 708,04/ 1 221 584,24 221584,24] | 221584,24




6419
6459
6479

7087
7488

e ef prévlslonnal proposé . itk i B
T o 3 © | “Mesures | ~ Recettes Budget
_ Réeln-2 écutoire n-1 | Reconduction _nouvelles Totai __autorisées exécutoire |
i (1) __(2) {3 4 (5)=(3)+(4) | (8) o n_
REMBOURSEMENTS SUR REMUNERATIONS DU PERSONNEL NON [ .
MEDICAL 2 077,40 N { o - -
REMBOURSEMENTS SUR CHARGES DE SECURITE SOCIALE ET DE )
PREVOYANCE B - 400,00 400,00 ) | 400,00
REMBOURSEMENTS SUR AUTRES CHARGES SOCIALES  2076,75 241467 . L, 2 815,76 2 815,76/ 281576
REMBOURSEMENT DE FRAIS PAR LES BUDGETS ANNEXES 24 000,00 49000000 35 000,00 35000000 . ~ 35000,00
AUTRES SUBVENTIONS ET PARTICIPATIONS o ~ 44 000,00 71.300,00| 43 000,00 43000000 ~ 43000,00
TOTALGROUPEN T 721845 12271867 | si21576] 8121576 ~ 81215,76|




SLOITATION : RECETTES
:PRODUITS FINANCIERS ET PRODUI

'NON ENCAISSABLES

PRODUITS FINANCIERS
PRODUITS EXCEPTIONNELS )
7718 |AUTRES PRODUITS EXCEPTIONNELS 1 205,82 1300,00 B I
778 |AUTRES PRODUITS EXCEPTIONNELS  3164,87 ]
AUTRES PRODUITS
4 370,69 1 300,00 | [ T I R
267 086,34 34172271 ] 302 800,00] 302 800,00 | 302800,00

002 |[EXCEDENT DE FONCTIONNEMENT REPORTE

267 086,34 |

341 722,71

| 302 800,00 302 800,00] | 302800,00



2183
2184
2188

oo

=< e n-’ AV To = '
MATERIEL DE BUREAU ET INFORMATIQUE 8 450,00 500,00 500,00 | 500,00
MOBILIER _ 6 886,99 1 000,00 1.000,00 | 1000,00
AUTRES IMMOBILISATIONS CORPORELLES 288,00 500,00 900,00 900,00 900,00!
288,00 15836,99 2 400,00] 2400,00] 2.400,00




DEPENSE

2315 INSTALLATIONS TECHNIQUES, MATERIEL ET OUTILLAGE
TECHNIQUES .

7.000,00| 800,00 800,00 800,00

~ .7000,00] 800,00 800,00] I 800,00







OLDED'EXECUTION” =~
TOTAL DEPENSES D'INVESTISSEMENT ' . 28’8.00| 22 836,99 3 :«:‘oo._coI 3_2(_10.00'i 3200,00
s | .




10222  |[FCTVA

49,21 300,00/ 1300,00] 300,00] T ~ 300,00/




'MOBILIER : N 24 150,00 150,00 150,00 150,00
28188 AUTRES IMMOBILISATIONS CORPORELLES 1447,83 1500,00 2 750,00 2 750,00 2750,00

1585,07| 1650,00] 2900,00] 2900,00] 2900,00




Réeln-2 . _ proposé Recettes autorisé Bud




1634,28| 22 836,99 3200,00 3 200,00| 3 200,00



IV — ANNEXES

ELEMENTS DU BILAN - ETAT DE LA DETTE - REPARTITION PAR NATURE DE DETTE

A2.2

A2.2 - REPARTITION PAR NATURE DE DETTE (hors 16449 et 166) (suite)

Emprunts et dettes au 01/01/2020

Nature Catégorie Taux d'intérét Annuité de exercice
(Pour chaque ligne, indiguer le numérode | Couverture d‘emprunt aprés Durée 5o
contrat) ? OIN Montant couvert couverture Capital restant di résiduelle (en | Type de thveau defaux . Intéréts pergus |ICNE de I'exercice
au 01/01/2020 Index d'intérét a la date . Charges d'intérét
(10) éventuelle années) taux Capital (le cas échéant)
(13) de vote du budget (15)
(1) {12) (14) (16)

165 Dépodts et cautionnements regus (Total)

Total général

0,00

0,00 €

(9) S'agissant des emprunts assortis d'une ligne de trésorerie, il faut faire ressortir le remboursement du capital de la dette prévue pour I'exercice correspondant au véritable endettement.

(10) Si 'emprunt est soumis & couverture, il convient de compléter le tableau « détail des opérations de couverture ».

(11) Catégorie d'emprunt. Exemple A-1 (cf. la classification des emprunts suivant la typclogie de la circulaire IOCB1015077C du 25 juin 2010 sur les produits financiers offerts aux collectivités territoriales).

En cas de couverture partielle, indiquer plusieurs catégories d'emprunt (exemple : A1 ; C-3).

(12) Type de taux d'intérél : F : fixe ; V : variable simple ; C : complexe (c'est-a-dire un taux variable qui n'est pas seulement défini comme la simple addition d'un taux usuel de référence et d'une marge exprimée en point de pourcentage).
('13) Mentionner le ou les index en cours au 01/01/N aprés opérations de couverture. .

(14) Taux aprés opérations de couverture éventuelles. Pour les emprunts 4 taux variable, indiquer le niveau & la date de vote du budget.

(15) ll s'agit des intéréts dus au titre du contrat initial et comptabllisés a l'arlicle 86111 « Intérats réglés & 'échéance » (Intéréts décaissés) etintérdts éventuels dus au titre du contrat d'échange éventuel et comptabilisés 2 |'article 668.
{16) Indiquer les intéréts éventuellement regus au fitre du contrat d'échange éventuel et comptabilisés au 768.




IV - ANNEXES \%

ENGAGEMENTS HORS BILAN - ENGAGEMENTS DONNES ET RECUS B1.7
SUBVENTIONS VERSEES DANS LE CADRE DU VOTE DU BUDGET '

B1.7 - SUBVENTIONS VERSEES DANS LE CADRE DU VOTE DU BUDGET
- (Article L. 2311-7 du CGCT)

Ar(t;‘)"e Subventions (2) Objet (3)

, . Nature juridique | Montant de la
Nom de I'organisme i . y
de I'organisme subvention

) INVESTISSEMENT
[ | | |
; FONCTIONNEMENT
. Financement de I'adhésion de
6574 Subvention de

] SEPM a un organisme
fonctionnement .
mutualisateur

Société d'Entraide du o
Personnel Municipal (SEPM) Association 1200

(1) Indiquer I'article d'imputation de la subvention
(2) Dénomination ou numéro évernituel de la subvention

(3) Objet pour lequel est versée la subvention




