Séance du Conseil d’Administration du Centre Communal d’Action Sociale de la Ville de
Dunkerque en date du 17 novembre 2022

DELIBERATIO‘N N°11 - RECRUTEMENT DE VACATAIRES POUR EXERCER LES MISSIONS
D’INFIRMIER(ERES)

Le bon fonctionnement des structures du Centre Communal d’Action Sociale nécessite d'avoir recours
a des infirmier(ére)s pour pallier les absences des infirmier(ére)s titulaires ainsi qu'aux difficultés de
recrutement dans ce secteur professionnel

Il est proposé au Consell d’Administration de recruter des vacataires pour effectuer les missions
d'infirmier(eéres) au sein des structures du Centre Communal d'Action Sociale.

La vacation sera rémunérée sur la base d'un taux horaire de 15,40 € net.

Il est donc demandé au Conseil d’Administration d’approuver ces dispositions et d’autoriser Madame la
Vice-Présidente a signer tout acte a intervenir.

ADOPTE POUR EXTRAIT CONFORME,
Pour le Maire-Président,
La Vice-Présidente

Leila NAIDJI



CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE DE DUNKERQUE

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Convoqué le 10 novembre 2022 pour la séance du 17 novembre 2022 a 18h00

La séance est présidée par Madame Leila NAIDJI, Vice-Présidente du CCAS de Dunkerque.

» ONT PARTICIPE :

= En présentiel

Madame Leila NAIDJI - Vice-Présidente

Monsieur Alain SIMON — Vice-Président Délégué
Monsieur Rémi BECUWE - Administrateur
Madame Delphine CASTELLI — Administratrice
Madame Joélle CROCKEY - Administratrice
Madame Catherine DELESALLE — Administratrice
Monsieur Yohann DUVAL - Administrateur
Madame Jocelyne FEVER - Administratrice
Monsieur Josseran FLOCH - Administrateur
Madame Laurence HUMILIERE — Administratrice

= En vision conférence
Madame Elisabeth LONGUET

» ETAIENT ABSENTS ET ONT DONNE POUVOIR

Conformément aux dispositions de [larticle L2121.20 du Code Général des Collectivités
Territoriales ont donné pouvoir écrit de voter en leur nom :

= Madame Michéle PEPIN a Monsieur Alain SIMON
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