
   
 

  

 

CONSEIL D’ADMINISTRATION 
 

Convoqué le 28 novembre 2023 pour la séance du 5 décembre 2023 à 17h00 
 

 
 
 
 
La séance est présidée par Madame Leïla NAÏDJI, Vice-Présidente du CCAS de Dunkerque. 

 
 
 

► ONT PARTICIPÉ : 
 

 En présentiel 
 

Madame Leïla NAÏDJI - Vice-Présidente  

Monsieur Rémi BECUWE - Administrateur 

Madame Delphine CASTELLI – Administratrice  

Madame Joëlle CROCKEY - Administratrice  

Madame Jocelyne FEVER - Administratrice 

Monsieur Josseran FLOCH - Administrateur  

Madame Laurence HUMILIÉRE – Administratrice  

Madame Michèle PEPIN - Administratrice 

 

 En vision conférence 

Madame Laurence OLIVIER - Administratrice 

 
 

► ÉTAIENT ABSENTS ET ONT DONNÉ POUVOIR 
 

Conformément aux dispositions de l’article L2121.20 du Code Général des Collectivités 
Territoriales ont donné pouvoir écrit de voter en leur nom : 
 

 Madame Catherine DELESALLE à Madame Michèle PEPIN 



 
 

Centre Communal d’Action Sociale de Dunkerque 
 

CONSEIL D’ADMINISTRATION 
 

Séance du 5 décembre 2023 
 

 
 

ORDRE DU JOUR 
 

 
 

I. APPROBATION DU COMPTE-RENDU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 19 OCTOBRE 
2023 
 

II. DÉLIBÉRATIONS 
 
 

A. FINANCES 
 

1. Décisions modificatives pour le budget principal et les budgets annexes 
 

2. Attribution d’une subvention aux budgets annexes 
 

3. Versement de la subvention 2023 à la SEPM 
 

4. Avances sur les subventions aux SCAS de Mardyck, Saint-Pol-sur-Mer et Fort-
Mardyck et à la SEPM 

 
5. Ouverture par anticipation des crédits d’investissement 

 
6. Adoption de la M57 et du règlement budgétaire et financier au 1er janvier 2024 

 
7. Apurement du compte 1069 

 
8. Fixation de la nouvelle règle d’amortissement comptable en M57 : le prorata temporis, 

et dérogations à cette règle 
 

9. Remboursement d’un usager de l’ACI Couture 
 

B. INCLUSION 
 

10. Convention ATD Quart Monde 
 

C. MARCHÉS PUBLICS 
 

11. Rectificatif du marché de location-entretien de linge plat et des vêtements de travail 
 

D. RESSOURCES HUMAINES 
 

12. Création et adaptation de postes au sein du CCAS de Dunkerque 
 

E. ADMINISTRATION 
 

13. Convention de mutualisation des services supports 
 

14. Modification des délégations accordées au Président, au (à la) Vice-Président(e) et au 
(à la) Vice-Président(e) délégué(e) 

 



 
III. INFORMATIONS 

 
 Point d’actualités « Service Public Universel des Besoins Essentiels «  
 Point d’actualités de la réhabilitation de la Résidence Autonomie Louis Matthys 

 




