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Cheéres Fort-Mardyckoises,
Chers Fort-Mardyckois,

(( Voilaprésde 3ans que je porte avec
les élus un nouveau projet pour
Fort-Mardyck. C'est évidemment une fierté
et surtout une responsabilité de chague instant.
Dans un contexte que nous avons tous éprouve,
la pandémie et la crise énergétiqgue auront marqué

ce début de mandat.

Malgré ces crises, beaucoup de choses ont été
réalisées ou sont sur le point de I'étre.

C’est une preuve du dynamisme de notre com-
mune, a la faveur aussi du renouveau économique
et des créations d’entreprises qui vont bénéficier
a tous.

C’est assurément un signal fort de la vitalité du
territoire et des actions que nous portons commu-
nément avec la ville de Dunkerque.

Comme je m'y suis engage lors de ma
campagne, avec notre équipe municipale,

I'heure est venue de dresser un bilan de
mi-mandat et d’échanger sur I'avenir de notre
commune.

Dans les pages qui vont suivre, j'ai souhaité
vous donner un apercu de ce qui a été entrepris
dans les domaines du cadre de vie, du développe-
ment durable, de I'éducation, de la jeunesse, de la
tranquillité publique, de la solidarité, entre autres.
Des actions qui émanent du programme municipal,
et qui mesurent notre degré d'engagement a vouloir
moderniser I'image de notre commune, a vivre
dans un cadre de vie plus agréable et a s’inscrire
dans l'avenir !

C’est une aventure que je partage a vous tous ! ».

\Votre Maire,
Grégory Bartholomeéus
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Chomgeons
le regard
- sur For_TMqrdka

Unsentier pédestre
de découverte naturelle
aétécrée.

Depuis 2020, notre
commune s’est investie
pleinement dans le
développement durable,
en langant le programme

« Fort--Mardyck Ville Nature ».

-

\_

Un plan d’actions

en 4 actes :

» Favoriser la biodiversité

» Embellir et améliorer
notre cadre de vie

) Limiter et valoriser
nos déchets

» Gérer tous les enjeux
énergétiques
de demain

~

La place de I'église réaménagée
Avec un nouveau mobilier urbain et
de nouvelles plantations, la place
désormais végétalisée est a la fois
plus agréable et plus pratique.

Des cours d’écoles végétalisées
Nos écoles accueillent la biodiver-
sité, avec des ilots de nature, des
structures en bois, de nouvelles
jardiniéres, ainsi que des hétels a
insectes, des abris a coccinelles et
autres nichairs.

Fort-Mardyck Ville Nature

Des cimetiéres enherbés

plus agréables

Plus simples a entretenir, les allées
fleuries favoriseront le développe-
ment des écosystéemes.

De nouveaux ilots

de fleurissement en pleine fosse
lls végétalisent certains parkings
(Espace Enfance Famille, flot des
pompiers) et apportent de 'ombre
et des plantations, notamment aux
abords des écoles.
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Fort-Mardyck Ville Nature

Plan I'Energie

ba0 00

investis

Plan

A\
3 g’é

arbres

Renforcer la présence de I'arbre
en milieu urbain et embellir la ville
tout en favorisant la biodiversité
et en préservant la qualité de I'air.
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Investir aujourd’hui
pour moins
dépenser demain

Le Plan Energie en cours

650000 euros seront investis dans des
travaux d’amélioration énergétique et ther-
migue dans de nombreux batiments (salle
des fétes, écoles, Espace Enfance Famille,
équipements sportifs...). Un plan qui profite
atous et au budget de chacun.

1.8km

de sentier pédestre
en pleine nature

Les Salines :

un nouveau
parcours nature
pour les
Fort-Mardyckois

q

B

La municipalité, et le Conservatoire du Littoral
propriétaire des parcelles, souhaitaient
depuis longtemps rouvrir ce site au public.

Aujourd’hui, les aménagements ont été
réalisés: débroussaillage/élagage, plate-
lage en bois pour le franchissement de la
roseliere, passerelle en bois pour le franchis-
sement du watergang, ainsi qu’un enclos
d’éco-paturage au cceur de la boucle et
1,8 km de sentier pédestre.

Fort-Mardyck Ville Nature
v

Villes et Villages Fleuris

GE LABREL NATIONAL OF LA QUALITE DOF VIE

Une labellisation attendue

La commune s’est fixé comme
objectif I'obtention de la 1% fleur.

Une reconnaissance pour notre
ville en tant que commune attrac-
tive, conviviale et engagée dans la
transition écologique.

-

POUR LA SUITE DU MANDAT :

) Création d’un chemine-
ment depuis Bio-topia
vers les Salines.

) Création de nouveaux
ilots de nature,
en conceriation
avec les habitants.

) Fourniture d’arbustes
pour les ateliers
participatifs.

J
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Education / Enfance / Jeunesse ]

. Priorité
A la réussite
1 éducativea

' de nos enfants ™

B
L

o oy
g VY

A

Fort-Mardyck
mise sur
lapprentissage

Le socle numérique

Pour que chacun puisse se former et
accéder au monde numeérique, des
investissements importants ont per-
mis de doter les écoles élémentaires
de PC, de tablettes, de vidéopro-
Le pacte de réussite jecteurs mais aussi de connexion

éducative : une fusée internet en fibre optique et wifi.

a plusieurs é’roges. D.es kllts.de rentrée pour tous
Bien équiper nos enfants est essen-

Pour lutter contre tiel pour leur réussite éducative.

I'’échec scolaire et C’est un véritable engagement pris
. . . pendant notre mandat avec 'ensemble
maintenir un service

) . des élus de lacommune.
pUb“C TOUJOUI’S plus Les langues en initiation pour les
efficace, la commune écoliers
de Fort-Mardyck s’est Les éleves des écoles élémentaires
engogée dans de bénéficieront d’une initiation ludique

. al’Anglais et au Néerlandais.
nombreuses actions Dés la rentrée 2023-2024, des cours
fortes. d’Anglais seront également assurés

par la Maison de I'Europe.

......

Education / Enfance / Jeunesse

Socle
numérique

43000 €

investis en 2022

Kits de rentrée

16000 &

investis a chaque
rentrée pour
accompagner

les familles
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Education / Enfance / Jeunesse

Nous tablons

sur la pédagogie,

sans oublier

les loisirs

Un meilleur accompagnement
des projets pédagogiques

En lien avec la Communauté urbaine de
Dunkerque, la commune accompagne les
projets pédagogiques des enseignants.

Les enfants de nos écoles sont aussi gra-
tuitement accueillis dans les équipements
de la CUD : piscine, patinoire, golf, musées.
Prés de 14000 euros sont investis chaque

anneée.

Le conseil municipal d’enfants (CME)

Former nos enfants a la citoyenneté,
connaitre leurs besoins, les impliquer dans
la vie de la cité, sont autant de raisons pour

lesquelles ce conseil a été institué.
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Le conseil
municipal
d’'enfants
au travail

Classes bonus

Un outil supplémentaire pour la bonne réus-
site scolaire des petits Fort-Mardyckois : la
Classe bonus est un accompagnement gra-
tuit aux devoirs. Cette action pédagogique
permet aux éléves du CP au CM2 de conso-
lider leurs apprentissages.

Point citoyen

C’est un dispositif d’aide financiere aux
jeunes pour passer leur BAFA® ou leur permis
de conduire. Cette année «Point citoyen»
a étendu ses soutiens au BAFD® et au
BNSSA®,

@ Brevet d'Aptitude aux Fonctions d'Animateur.
@ Brevet d'Aptitude aux Fonctions de Direction.
® Brevet National de Sécurité et de Sauvetage Aquatique.

Revenu Minimun Etudiant

Le Revenu Minimum Etudiant est une aide
financiere aux études supérieures d’un
montant de 450€ annuel. Pour en bénéficier,
des conditions sont fixées : age, résidence,
études, ressources. En 2022-2023, 23 jeunes
ont été aidés, pour un montant total d’aides
accordées de 10350 €.

Un accueil périscolaire en plein essort
Un projet pédagogique a été écrit et évoluera
d’année en année pour assurer une conti-
nuité entre le temps scolaire et le temps
périscolaire. |l permettra aussi de développer
des activités en lien avec les associations
locales.

Education / Enfance / Jeunesse

<« agauche
La rentrée des classes

<« adroite
Le CME chante contre
le harcélement

POUR LA SUITE DU
MANDAT :

) Lancement des
Accueils Collectifs
de Mineurs
a la journée
pour les grandes
vacances
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Education / Enfance / Jeunesse

Fort-Mardyck famille e
Un portail pour simplifier
votre vie quotidienne

Ce nouveau portail est la
pour faciliter les démarches
des usagers et devient un
véritable guichet numérique
disponible 7j/7, 24h/24.

Il permet de modifier les
pointages cantine et péris-
colaire directement de chez
VOUus, sans passer par une
demandeenmairie,depayer
vos factures en ligne ou de
signaler des absences aux
activités.

(a] .75
{ Familles

i

.

POUR LA SUITE DU
MANDAT :

) Construction
d’un restaurant scolaire

Le futur restaurant scolaire
sera situé en face du
groupe scolaire Jean
Jaurés, un site facile
d’accés pour les bus

et pour les sociétés de
livraison des repas.

Dans un cadre verdoyant,
le bati s'intégrera
parfaitement dans

son environnement,

en harmonie avec le
paysage existant.

Ce projet trés attendu
constituera une nouvelle
offre de service public
dans le secteur de
I'éducation sur notre
commune.
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Futur restaurant
scolaire

prés de

NG

investis par la Ville

de Dunkerque
et la commune
de Fort~-Mardyck

pour

J00

couverts

Un secteur Sports
& Jeunesse tres actif

Rencontres et tournois

Le secteur des Sports et de la Jeunesse a
organisé plusieurs rencontres sportives,
dont des tournois de foot en salle, avec I'aide
de TAFMACS". Des soirées a theme ont per-
mis de réunir de nombreux jeunes lors du
bal Ados de carnaval, du bal de «I’école est
finie » ou de celui « spécial Halloween ».

*Association Fort-Mardyckoise des Activités
Culturelles et Sociales.

Des adhésions de plus en plus abordables
Le dispositif «Pass Sport et Culture» mis
en place par la commune a été étendu aux
étudiants et aux demandeurs d’emploi.

En baissant le codt de I'adhésion, la com-
mune incite fortement les Fort-Mardyckois
a pratiguer des activités culturelles et spor-
tives.

Education / Enfance / Jeunesse

POUR LA SUITE DU
MANDAT :

¥ Inscrire
durablement
Fort-Mardyck dans
le dispositif «Ulysse»

Nos jeunes pourront

effectuer un séjour

court, moyen ou

long en Europe, sans

diplébme ou formation

exigés, dans le cadre
d'une mission d’'intérét
général.

) JO de 2024 :
participation &
I'action «Terre de
jeux»

L'agglomération

dunkerquoise,

dont notre commune,

deviendra un centre

de préparation des
prochains Jeux

Olympiques.

- /
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Culture / Animation

= Fort-Mardyck,
‘une ville anim

e o

”

visiteurs
au 10¢ salon
de la BD

ee

Une
commune
vivante

et festive

Vif succes pour le 10° salon de la BD

Un événement qui dépasse nos frontieres,
avec plus de 35 dessinateurs et illustrateurs
nationaux et internationaux.

Cette féte du 9¢ art connaltra son apogée
en 2025 pour une 11° édition pleine de sur-
prises et de nouveautés.

« L'été en féte », riche en événements
Une mention spéciale a la Féte du 14 juillet
suivie du feu d’artifice intercommunal ainsi
gu’a la féte du Square des Enfants : deux
manifestations majeures qui ont accueilli un
public tres nombreux et enthousiaste.

Les fétes intergénérationnelles

de Fort -Mardyck

Fétes intergénérationnelles attendues chaque
année, le carnaval et la ducasse font le
bonheur des enfants, des parents et des
grands-parents.

« Noél en Féte », temps fort des fétes
de fin d’année

Avec un tout nouveau Marché de Noél, de
plus en plus d’exposants, des spectacles de
rue et plein d’autres animations.

Culture / Animation

~

POUR LA SUITE DU
MANDAT :

) Développement
des partenariats

« Tout seul on va plus
vite mais ensemble on
va plus loin »
Nous allons poursuivre
nos actions fout au
long de I'année en
étroite concertation
avec nos associations,
piliers de I'animation
de notre commune,
dans le souci de
I'intérét général.
) Un « Point Biblio-
théque » a I'étude

Une réflexion vient
d'étre engagée avec
la Bib de Dunkerque,
pour déployer un

« Point Bibliotheque »
dans le hall d’accueil
de notfre mairie.

J
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Solidarité séniors D~

M Forf-Mardyck,
== ville des solidarit

=

€S

Renforcement de Paction
sociale et de 'accompagnement

L'année 2022 a marqué la reprise des actions
dans I'ensemble des domaines d’activités.

Tous les publics peuvent trouver des
réponses a la « Maison de la Solidarité »
de Fort-Mardyck en matiére d’accom-
pagnement social, d’accés aux droits,
d’insertion, d’emploi, de logement, d’ateliers
de prévention et d’animations.

« Maison de la Solidarité »

Rue Jean Deconinck

0328595640

En plus des appels téléphoniques passés
dans le cadre de la plateforme solidarité
séniors, un duo élu/bénévole se déplace
pour des visites a domicile depuis 2022.

Fort-Mardyck s’est aussi associée au
Département du Nord dans le cadre de
la politique de prévention de la perte
d’autonomie en faveur des personnes
agées de plus de 60 ans.

Intégrant totalement la stratégie du dépar-
tement en mobilisant les crédits sur le volet
culturel, un spectacle déambulant dans les
rue a été organise.

Dans le cadre de I'action «bien vieillir
en préservant son autonomie», la SCAS*
travaille sur la prévention.

Elle propose des ateliers variés qui favorisent
le bien vieillir : cafés séniors, spectacles
débats, ateliers budgétaires, Programme
d’Activités Physiques Adaptées (APA mobile),
ateliers et sorties intergénérationnels.

*SCAS : Section du Centre d’Action Sociale

Solidarité séniors

POUR LA SUITE DU
MANDAT

L' offre de services
intergénérationnels
se développe en 3
actions :

¥ adapter I'offre
de services aux
besoins de la
population ;

¥ mettre en place
une aide aux petits
fravaux pour les
seniors ;

¥ favoriser le maintien

& domicile en
valorisant les aidants.

\_
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loyemt;l / Habitat .“-
| Des logements

L' attractivité croissante du
territoire dunkerquois va
profiter @ notre commune ;
un avantage pour les
écoles, la vie associative
et les services publics.

Nouveaux habitants,
nouvel habitat.

La construction de
logements se poursuit

avec différents bailleurs
locaux et régionaux.

Les projets en cours laissent
une part belle aux espaces
verts pour favoriser

la biodiversité et lutter contre
le changement climatique.

A Rue du Général de Gaulle

Logement / Habitat

POUR LA SUITE DU MANDAT

) Rue Nationale :

8 logements individuels T4
en logement locatif social

¥ Rue Léon Blum :

* 60 logements créés

en logement locatif social
dont 10 logements
individuels T4

* 50 logements collectifs
(2572,1073,14T4 et 1 local

d'activité de 190m2)
o

} Rue du Général

de Gaulle :
* 8 logements en logement
locatif social,
dont 3 en individuel T3
et 5 en semi-collectifs T2
* 10 logements individuels
en logement locatif social
soit 713 et 3T4

/
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Mobilité / Déplacement

Un plan de déplacement
en concertation

' Mobilité / Déplacement
] -

*g Inventons ,
1 ensemble :

g R
&% ‘:E o ‘
-

I0| mobilité | ik

l

3 enjeux pour le plan

de déplacement :

mieux circuler, mieux
stationner, mieux partager
I'espace public.

L'objectif est d"apaiser la
circulation sans opposer
les modes de déplacement
pour que chacun frouve sa
place, y compris les piétons
et cyclistes.

Une commune a la
circulation apaisée,

avec plus de sécurité,
moins de nuisance et

un meilleur cadre de vie.

avec les habitants

Une vaste consultation
de la population

Au-dela de la consultation indivi-
duelle, 4 réunions publiques ont
été organisées afin déchanger
collectivement sur les enjeux et
I’avenir du plan de circulation.

Il'y a eu aussi des rendez-vous
sur le terrain, des échanges indi-
viduels (plus de 100 contacts
personnalisés pour écouter les
doléances et tenter d’y répondre
favorablement), plus de nom-
breuses réunions et relevés
techniques.

Chaque étape a été commu-
niguée par des bilans du projet.

1 ﬁ uu foyers visités
par des élus
1 znn questionnaires
collectés

observations
recueillies
et analysées
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Mobilité / Déplacement

22
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Le plan de
déplacement
concerne :

La vitesse et régulation des véhicules
Des zones 30, des sens de circulation, des
sens uniques, des parcours plus fluides vers
les points d’intéréts (Bio-topia, entreprises,
écoles...).

Le stationnement et la voirie

Marquer au sol les emplacements de
stationnement et des zones dangereuses,
changer les habitudes des usagers, renforcer
la prévention et la verbalisation, redéfinir
'espace dédié a la voiture sur la voie, créer
des espaces de démarcation, revoir le sys-
teme d’alternance...

L'embellissement de la commune

La commune va accompagner ce projet
avec des investissements pour améliorer
le cadre de vie, par 'achat de nouveaux
mobiliers urbains, 'aménagement de
nouveaux espaces verts, la réfection de
I'éclairage public...

On privilégie
les déplacements
doux

On prend le bus

Fort-Mardyck se trouve au coeur
d’une offre de services et d’'un réseau
performant avec les lignes C2 et 17.
Avec le nouveau tracé de la ligne 19,
le territoire est en outre mieux des-
servi dans sa partie nord et ouest,
avec de nouveaux arréts (Nationale
et Flot Moulin). Grace a ce maillage
plus efficace, les habitants gagnent
en mobilité.

Onyvaavélo

La commune s’est équipée d’'un parc
de vélos pour répondre aux besoins
de mobilité de ses agents. Mode
de déplacement doux, il remplace
désormais la voiture pour les dépla-
cements de courte distance pour
se rendre dans nos différents bati-
ments.

Pour inciter les habitants de I'agglo-
mération a se déplacer a vélo pour
leurs trajets quotidiens, la CUD pro-
pose une aide a l'achat d’'un vélo
neuf. Cette aide s’adresse aux habi-
tants de la CUD et concerne tous
les types de vélos neufs (classique,
pliant, électrique, cargo...).

Mobilité / Déplacement
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Emploi EI territoire

| For’r—Mardyck
-au ceeur de I’ empI0|

75 F

VAFPH gy
1.. g

+ de

16000

emplois prévus
sur le territoire
dans les 10 ans

B 'y

Au coeur d'une vaste zone
industrielle, Fort-Mardyck
exploite ses atouts et mise
sur I'emploi.

La fransformation de notre
industrie est en cours ;
nofre commune s'engage
a répondre aux enjeux de

la formation et du logement,

pour que chacun puisse
bien vivre et bien travailler
sur notre territoire.

Favoriser 'acces
a 'emploi

La Maison de la Solidarité

tient 2 permanences

Des conseillers en insertion profes-
sionnelle y accueillent et accompa-
gnent les demandeurs d’emploi.

Combi Flandre Maritime,

un camion a la rencontre

des jeunes du territoire

Ce camion circule dans neuf
communes du Dunkerquois et
accompagne les jeunes dans leurs
démarches vers une formation ou un
emploi.

Emploi et territoire

Forum de I'emploi

de Fori-Mardyck : un
tfremplin pour I'ensemble
de I'agglomération

Lindustrie du Dunkerquois va se
moderniser et devenir plus ver-
tueuse sur le plan écologique.
Des milliers de postes seront a
pourvoir ces prochaines années.
Le Forum de I'emploi de Fort-
Mardyck rassemble plus de 20
grandes entreprises, ainsi que
des centres de formations, qui
proposent les formations et les
contrats en alternance, adaptés
aux besoins des entreprises et
des demandeurs d’emploi.
Apres le succeés du 1° forum en
2022, la ville a souhaité organi-
ser ce 2° événement en 2023.
Animé par des conseillers
Péle Emploi, le Forum offre
de réelles opportunités, tant
pour les entreprises que pour
les candidats.
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Tranquillité publique

La sécurisation

du territoire :

un enjeu important
pour notre commune !

Contrat de sécurité

La commune bénéficie du « Contrat de
sécurité intégré », qui renforce la coopé-
ration entre tous les acteurs de la chaine
police-justice, pour la sécurité et la tran-
quillité publique.

©

Contréles de vitesse préventifs

Pour relever des infractions routieres sur
'ensemble de la commune, repérer les
axes sensibles et remplir aussi un réle
préventif et de verbalisation.
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Police Municipale

de Dunkerque

Brigade Ouest -12 agents
Permanences :

Tel 06 85 74 81 05

Pour toute intervention,

24h/24 et 7/7]
appelez le 03 28 26 27 17

Voisins Vigilants, Voisins Bienveillants
Un dispositif qui améliore le cadre de vie
quotidien. Clairement définie parlaloi, 'ac-
tion de chacun des membres du réseau
(forces de l'ordre, municipalité, habitants)
a pour but de lutter contre l'insécurité.

Sécurité aux abords des écoles
Arthur et Zoé, aux passages protéges,
alertent les automobilistes sur toutes les
entrées des écoles. Des opérations de
Police Municipale sont organisées régu-
lierement.

Opération «Tranquillité Vacances»
La Police Municipale assure une surveil-
lance gratuite de votre domicile pendant
toute absence prolongée. Pour en béné-
ficier, il suffit de vous inscrire a 'opération
tranquillité vacances.

595

Un systéme de vidéoprotection

plus efficace

De nouvelles caméras aux entrées de
ville et des caméras lecture de plaque
seront installées pour étre encore plus
efficace. Un investissement de prés de
40000 euros est prévu pour ce mandat.

Pour et avec les
habitants : la proximité
est une force !

Depuis le début de ce mandat,

un certain nombre de consultations,
des actions de porte-a-porte,

des réunions publiques ou des
guestionnaires ont été menés en
direction des habitants.

C’est notre marque de fabrique

qui n"avait encore jamais été
entreprise & cette ampleur !

Evidemment, il a été question

du Plan de Déplacement, mais aussi
des travaux sur la voie publique,

de la consultation de nos séniors et
de nos jeunes, de la végétalisation
de nos écoles et bien d’'autres sujets
encore.

En filigrane, c’est notre maniére de
communiquer a la population qui
change avec I'envie d’étre foujours
plus proches et de rendre un service
de qualité.

La démocratie
participative au
cceur des projets
communaux

L'apprentissage de la citoyenneté
2022 a vu le retour trés attendu du
conseil municipal d’enfants aprés
deux années d’absence en raison
de la pandémie de COVID 19.

Pour et avec les habitants
Lannée 2023 et les suivantes
seront des années phares pour le
développement de dispositifs de
démocratie participative impliquant
chacun de nos concitoyens.

Démocratie participative

POUR LA SUITE
DU MANDAT

¥ 2 budgets
participatifs pour
des projets décidés
avec les habitants :
* valorisation du
terrain situé derriére la
résidence la Goélette ;

* requalification
urbaine et paysagére
de I'ancien plateau
sportif rue Albert
Denvers.

Y Nouveaux dispositifs
de démocratie
participative :

les « diagnostics en
marchant » ou les

« tréteaux tonnelles »
vont favoriser

les échanges et la
co-construction avec
les habitants.




Les services de la mairie de Fort-Mardyck
et de la SCAS vous accueillent :

* lundi, mardi, jeudi et vendredi
de 8h30 a 12h00 et de 13h30 & 17h30

e mercredi
de 8h30 a 12h00 et de 13h30 a 17h00

LA MAIRIE LA SCAS

Parvis Nelson Mandela | Rue Jean Deconinck
03 28 59 68 00 03 28 59 56 40

Email : mairie@fort-mardyck.fr

Prenez rendez-vous avec le Maire

ou les élus :

» par téléphone : 03 28 59 68 00

e ou par mail : mairie@fort-mardyck.fr

Pour accéder

au Portail
Fort-Mardyck Familles,
flashez ce QR CODE :

R
ForteMardycl(

59430 Dunkerque
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